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MODELLO ORGANIZZATIVO E DI CONTROLLO  

DELL’ATTIVITÀ SPORTIVA 
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Il presente Modello organizzativo e di controllo dell’attività sportiva è redatto 
dall’ATLANTIDE SSD a r.l. (di seguito Atlantide) e si applica a tutti i tesserati, 
associati e volontari che partecipano, a qualsiasi titolo, all’attività dell’Atlantide. 

Il Modello ha validità quadriennale dalla data di approvazione e viene aggiornato 
ogniqualvolta necessario per recepire modifiche normative, integrazioni dei Principi 
Fondamentali emanati dal CONI, disposizioni della Giunta Nazionale del CONI o 
raccomandazioni dell’Osservatorio Permanente del CONI per le Politiche di 
Safeguarding. 

OBIETTIVI DEL MODELLO 

Il Modello mira a: 

• Promuovere una cultura e un ambiente inclusivo che garantiscano dignità e 
rispetto dei diritti di tutti i Tesserati, con particolare attenzione ai minori. 

• Assicurare uguaglianza, equità e tutela dell’integrità fisica e morale. 
• Prevenire e contrastare abusi, violenze e discriminazioni. 

Il Modello è pubblicato sulla homepage del sito dell’Atlantide e deve essere 
conosciuto e rispettato da tutti i Tesserati. 

DIRITTI E DOVERI DEI TESSERATI 

A tutti i Tesserati e volontari sono riconosciuti i seguenti diritti fondamentali: 

• Ricevere un trattamento dignitoso e rispettoso in ogni contesto associativo. 
• Essere tutelati da abusi, molestie, violenze di genere e discriminazioni di 

qualsiasi natura, inclusi aspetti legati a etnia, convinzioni personali, disabilità, 
età, identità di genere, orientamento sessuale, lingua, opinioni politiche, 
religione, condizione patrimoniale o sportiva. 

• Vedere garantiti salute e benessere psico-fisico come priorità rispetto ai 
risultati sportivi. 

Tutti coloro che partecipano all’attività sportiva, in qualsiasi ruolo, sono tenuti a 
rispettare le disposizioni del presente Modello e del Codice di Condotta. 

COMPORTAMENTI RILEVANTI 

Costituiscono comportamenti rilevanti ai fini del presente Modello: 

1. Abuso psicologico: 
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o Atto indesiderato che incide su identità, dignità o autostima, anche 
tramite strumenti digitali. 

2. Abuso fisico: 
o Condotte che procurano danno alla salute o integrità psicofisica, inclusi 

allenamenti forzati per atleti infortunati o pratiche di doping. 
3. Molestie sessuali: 

o Atti o comportamenti indesiderati di natura sessuale, verbali o fisici, che 
creano disagio o intimidazione. 

4. Abuso sessuale: 
o Condotte sessuali inappropriate, non consensuali o forzate. 

5. Negligenza: 
o Mancato intervento di chi, per ruolo, avrebbe dovuto prevenire o gestire 

situazioni dannose. 
6. Incuria: 

o Trascuratezza dei bisogni fondamentali fisici, medici, educativi o 
emotivi. 

7. Abuso di matrice religiosa: 
o Limitazione o condizionamento del diritto alla libera professione della 

fede. 
8. Bullismo e cyberbullismo: 

o Comportamenti offensivi o aggressivi, anche tramite strumenti digitali, 
che creano disagio, paura o isolamento. 

9. Comportamenti discriminatori: 
o Azioni che creano disparità basate su etnia, caratteristiche fisiche, 

genere, status socioeconomico, capacità atletiche o altre caratteristiche 
personali. 

RESPONSABILE CONTRO ABUSI, VIOLENZE E DISCRIMINAZIONI 

Atlantide ha nominato un Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni la 
Dottoressa Chiara Anziani con i seguenti compiti: 

• Prevenire e contrastare abusi, violenze e discriminazioni. 
• Vigilare sull’adozione e aggiornamento di modelli e codici di condotta. 
• Ricevere segnalazioni di condotte rilevanti e svolgere funzioni ispettive. 
• Collaborare con le autorità competenti e sensibilizzare i membri dell’Atlantide 

sulle politiche di safeguarding. 

Requisiti del Responsabile: 

• Autonomia e indipendenza dalle cariche sociali e dai rapporti con tecnici e 
allenatori. 
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• Esperienza nel settore, competenze comunicative e capacità di gestione di 
situazioni delicate. 

• Certificato del casellario giudiziale privo di condanne penali non colpose. 

 

Obblighi del Responsabile: 

• Definire canali di comunicazione chiari per segnalazioni. 
• Garantire riservatezza e privacy delle informazioni. 
• Partecipare a seminari formativi. 

Il Consiglio Direttivo può sospendere o rimuovere il Responsabile in caso di mancata 
conformità ai requisiti o violazione delle politiche dell’Atlantide. 

 

PREVENZIONE E GESTIONE DEI RISCHI 

Atlantide si impegna a: 

• Formare tecnici, dirigenti e volontari sulle politiche di safeguarding. 
• Monitorare costantemente l’applicazione del Modello. 
• Promuovere un ambiente sicuro e inclusivo per tutti i Tesserati. 

 

Uso	degli	spazi	dell’Atlantide	

• Deve essere sempre garantito l’accesso ai locali e agli spazi in gestione o in uso 
all’Atlantide durante tutte le attività sportive dei Tesserati minorenni a coloro che 
esercitano la responsabilità genitoriale o ai soggetti cui è affidata la cura degli atleti e 
delle atlete ovvero a loro delegati. Presso le strutture in gestione o in uso all’Atlantide 
devono essere predisposte tutte le misure necessarie a prevenire qualsivoglia 
situazione di rischio. 

• Durante le attività sportive è consentito l’accesso agli spogliatoi a coloro che 
esercitano la responsabilità genitoriale muniti di apposito badge e, comunque, solo 
per eventuale assistenza a Tesserati sotto i 9 anni di età o con disabilità motoria o 
intellettivo/relazionale. 

• In caso di necessità, ferma restando la tempestiva richiesta di intervento al servizio 
di soccorso sanitario qualora necessario, l’accesso all’infermeria è consentito al 
medico sociale e, in sua assenza, a un tecnico formato sulle procedure di primo 
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soccorso esclusivamente per le procedure strettamente necessarie al primo soccorso. 
La porta dovrà rimanere aperta e, se possibile, dovrà essere presente almeno un’altra 
persona (atleta, tecnico, dirigente, collaboratore, eccetera). 

 

Trasferte	

• In caso di trasferte o attività che prevedano un pernottamento, agli atleti dovranno 
essere riservate camere, eventualmente in condivisione con atleti dello stesso genere, 
diverse da quelle in cui alloggeranno i tecnici, i dirigenti o altri accompagnatori, 
salvo nel caso di parentela stretta tra l’atleta e l’accompagnatore. 

• Durante le trasferte di qualsiasi tipo è dovere degli accompagnatori vigilare sugli 
atleti accompagnati, soprattutto se minorenni, mettendo in atto tutte le azioni 
necessarie a garantire l’integrità fisica e morale degli stessi ed evitare qualsiasi 
comportamento rilevante ai fini del presente Modello. 

 

Tutela	della	privacy	

• A tutti i tesserati (o esercenti la responsabilità genitoriale), i tecnici, i dirigenti, i 
responsabili, i collaboratori, i volontari e gli associati dell’Atlantide all’atto del 
tesseramento, e comunque ogni qualvolta venga effettuata una raccolta di dati 
personali, deve essere sottoposta l’informativa sul trattamento dei dati personali ai 
sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo 679/2016 (GDPR). 

• I dati raccolti devono essere gestiti e trattati secondo le modalità descritte nel 
suddetto Regolamento e comunque solo sulla base della necessità all’esecuzione del 
contratto di cui gli interessati sono parte, all’adempimento di un obbligo legale o 
sulla base del consenso. In particolare, le categorie particolari di dati personali (quali 
l’origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, 
o l’appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare 
in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o 
all’orientamento sessuale della persona) possono essere trattate solo previo libero ed 
esplicito consenso dell’interessato, manifestato in forma scritta, salvi i casi di 
adempimento di obblighi di legge e regolamenti. 

• L’Atlantide, fermo restando il preventivo consenso raccolto all’atto 
dell’iscrizione/tesseramento, può pubblicare sui propri canali di comunicazione 
fotografie ritraenti i Tesserati prodotte durante le sessioni di allenamento e di gara, 
ma non è consentita produzione e la pubblicazione di immagini che possono causare 
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situazioni di imbarazzo o pericolo per i Tesserati. La documentazione, sia cartacea, 
sia digitale, raccolta dall’Atlantide contenente dati personali dei Tesserati, fornitori 
od ogni altro soggetto, deve essere custodita garantendo l’inaccessibilità alle persone 
non autorizzate al trattamento dei dati. 

• In caso di perdita, cancellazione, accidentale divulgazione, data breach, eccetera, 
deve essere data tempestiva comunicazione all’interessato e, contestualmente, al 
titolare e responsabile del trattamento dei dati personali. Deve essere data tempestiva 
comunicazione anche all’Autorità garante per la protezione dei dati personali, se la 
violazione dei dati personali comporta un rischio per i diritti e le libertà delle persone 
fisiche. 

• Tutte le persone autorizzate al trattamento dei dati personali devono essere 
adeguatamente formate e devono mettere in atto tutti i comportamenti e le procedure 
necessarie alla tutela dei dati personali degli interessati, soprattutto di quelli rientranti 
nelle categorie particolari di dati personali. 

 

Inclusività 

L’Atlantide garantisce a tutti i propri tesserati, nonché a quelli di altre associazioni e 
società sportive dilettantistiche, pari diritti e opportunità, indipendentemente da etnia, 
convinzioni personali, disabilità, età, identità di genere, orientamento sessuale, 
lingua, opinioni politiche, religione, condizioni patrimoniali, nascita, o capacità 
fisiche, intellettive, relazionali e sportive. 

Si impegna, anche attraverso accordi, convenzioni e collaborazioni con altre 
associazioni o società sportive dilettantistiche, a garantire il diritto allo sport agli 
atleti con disabilità fisiche o intellettivo-relazionali, favorendone l’integrazione nel 
gruppo dei coetanei tesserati per l’Atlantide. Inoltre, promuove il diritto allo sport per 
gli atleti in condizioni di svantaggio economico o familiare, facilitandone la 
partecipazione alle attività associative mediante iniziative dedicate e/o collaborazioni 
con enti del terzo settore presenti sul territorio. 

 

Contrasto ai comportamenti lesivi e gestione delle segnalazioni 

In caso di presunti comportamenti lesivi da parte di tesserati o terzi nei confronti di 
altri tesserati, in particolare se minorenni, è obbligatorio segnalarli tempestivamente 
al Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni, utilizzando il canale di 
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comunicazione dedicato: chiara.anziani@gmail.com . Le credenziali di accesso a 
tale indirizzo sono riservate esclusivamente al Responsabile. 

In caso di comportamenti gravi, l’Atlantide notificherà i fatti alle autorità competenti. 
Si impegna, inoltre, a prevenire ogni forma di vittimizzazione secondaria nei 
confronti di tesserati e volontari che abbiano, in buona fede: 

• presentato o manifestato l’intenzione di presentare una denuncia o 
segnalazione; 

• assistito o supportato un altro tesserato nella presentazione di una denuncia o 
segnalazione; 

• reso testimonianza o collaborato in procedimenti relativi ad abusi, violenze o 
discriminazioni; 

• intrapreso azioni inerenti alle politiche di safeguarding. 

L’Atlantide informerà il Safeguarding Office della federazione di appartenenza e gli 
Organi di Giustizia Sportiva per violazioni di competenza federale. 

 

Sistema disciplinare e sanzioni 

Comportamenti sanzionabili 

Sono considerati sanzionabili, a titolo esemplificativo e non esaustivo: 

• mancata attuazione delle misure previste dal Modello organizzativo; 
• violazione dolosa delle misure, finalizzata alla commissione di un reato o tale 

da compromettere il rapporto di fiducia con l’Atlantide; 
• violazione delle tutele a favore del segnalante; 
• segnalazioni false o infondate presentate con dolo o colpa grave; 
• violazione degli obblighi di informazione e formazione previsti dal Modello; 
• atti di ritorsione o discriminazione verso il segnalante; 
• mancata applicazione del sistema disciplinare. 

Sanzioni 

Le sanzioni sono commisurate alla natura e gravità della violazione, al ruolo e alla 
responsabilità del trasgressore, tenendo conto di circostanze aggravanti o attenuanti, 
recidive e danni causati. 

Collaboratori retribuiti 
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• Richiamo verbale: per violazioni lievi dovute a negligenza, senza rilevanza 
esterna. 

• Ammonizione scritta: per recidive o violazioni con rilevanza esterna. 
• Multa: fino al 30% della retribuzione mensile, per recidive o violazioni 

aggravate. 
• Sospensione: fino a sei mesi, per gravi violazioni o segnalazioni false 

presentate con dolo. 
• Risoluzione del contratto: per violazioni fraudolente o atte a eludere il 

sistema di controllo interno. 

Volontari 

• Richiamo verbale: per mancanze lievi. 
• Ammonizione scritta: per recidive. 
• Allontanamento: fino a sei mesi, per violazioni gravi. 
• Rescissione del rapporto: per violazioni fraudolente o gravi. 

 

Obblighi informativi e altre misure 

L’Atlantide pubblicherà il Modello organizzativo e i contatti del Responsabile presso 
la propria sede, le strutture gestite e sul sito web ufficiale. Ogni modifica sarà 
comunicata ai tesserati e volontari, nonché ai soggetti che esercitano la responsabilità 
genitoriale o la cura degli atleti. 

L’Atlantide adotterà misure per: 

• informare i tesserati sui loro diritti, obblighi e tutele; 
• prevenire abusi, violenze e discriminazioni; 
• sensibilizzare sui disturbi alimentari negli sportivi; 
• garantire trasparenza e accesso ai materiali informativi; 
• diffondere le politiche di safeguarding federali e degli enti di promozione 

sportiva affiliati 

	


